
 
 

 
 
 
Haben Sie Interesse an einem ansprechenden Arbeitsplatz im Technischen Bereich einer Ge-
meinde? Dann sind Sie für Römerstein eine gefragte Person und wir freuen uns auf Ihre Bewer-
bung!  
 
Die Gemeinde Römerstein (4000 Einwohner) hat die Stelle eines  
 

Technischen Leiters Bauhof (w/m/d)     
 
in Entgeltgruppe 9b TVöD mit einem Beschäftigungsumfang von 100 % unbefristet zu besetzen.  
 
Ihre Aufgaben: 

 Leitung des Gemeindebauhofs mit derzeit 6 Mitarbeitern 

 Vorgesetzter der gemeindlichen Hausmeister und Reinigungskräfte 

 selbständige Führung des Bauhofes mit zweckmäßigem und effektivem Einsatz von Personal 
und Fahrzeugen 

 Betreuung kommunaler Gebäudestrukturen (technische Gebäudeunterhaltung) 

 eigenverantwortliches und vorausschauendes Planen und Koordinieren von Projekten 

 Durchführung Ausschreibungen von Baumaßnahmen 

 Begleitung gemeindlicher Bauprojekte / Jour Fixe Termine 

 Organisation und Durchführung der Straßenunterhaltung und -reinigung, des Winterdienstes 
sowie verkehrsrechtlicher Maßnahmen 

 Unterhaltungs- und Reparaturarbeiten an gemeindlichen Anlagen und Einrichtungen, u. a. 
Wasserversorgung 

 Optimierung von Arbeitsprozessen  

 regelmäßige Abstimmungsgespräche mit Verwaltungsspitze und Amtsleitungen 

 Mitarbeitermotivation und Umsetzung des Arbeitsschutzes 
 

Ihr Profil: 

 Techniker, Handwerksmeister vortrefflich im Baugewerbe oder vergleichbare Ausbildung mit 
mehrjähriger Berufserfahrung 

 eigenverantwortliche, selbständige, effektive und zielorientierte Einsatzplanung und struktu-
rierte Arbeitsweise 

 Freude an der Arbeit im Freien und im Büro 

 von Vorteil sind Kenntnisse im Vergaberecht jedoch nicht zwingend erforderlich, Verhand-
lungsgeschick 

 gute Team-, Motivations- und Kommunikationsfähigkeit 

 ein freundliches und pragmatisches Auftreten gegenüber Bürger:innen, ausgeprägte Kommu-
nikations- und Sozialkompetenz 

 Durchsetzungsvermögen, Belastbarkeit, Bereitschaft zu kurzfristigen Aufgabenübertragungen 

 Führungs- und Leitungskompetenz, Mitarbeiterführung und Personalverantwortung 

 überdurchschnittliche Einsatzbereitschaft und körperliche Belastbarkeit 

 Selbstverständnis und Bereitschaft zur Erreichbarkeit und zum Dienst auch außerhalb der re-
gulären Arbeitszeiten 

 Führerschein der Klassen B/BE/C/CE 
 
 
 
 
 



Wir bieten: 

 eigenverantwortliche Aufgaben und Projekte mit Gestaltungsspielraum 

 ein tolles Bauhofteam 

 kooperative Zusammenarbeit mit der Verwaltungsspitze, kurze Entscheidungswege und eine 
offene Kommunikation 

 Flexibilität am Arbeitsplatz 

 Qualifizierungen und Schulungen 

 Gesundheitsschutz, betriebliche Altersvorsorge 

 Vergütung nach TVöD unter Berücksichtigung von Qualifikation und Berufserfahrung 
 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis spätestens 26.08.2022 - vorzugsweise digital un-
ter sauer@roemerstein.de – oder alternativ im klassischen Bewerbungsstil an die Gemeinde Rö-
merstein, Albstraße 2, 72587 Römerstein. Bei Fragen wenden Sie sich gerne persönlich an Bür-
germeisterin Anja Sauer. 
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