
 
 
 
 
Haben Sie Interesse an einem abwechslungsreichen Arbeitsplatz? Dann sind Sie bei uns genau 
richtig und wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Wir verstehen uns als moderner Dienstleistungsbetrieb, 
der die Wünsche seiner Bürger nicht verwaltet, sondern gestaltet! 
 
Die Gemeinde Römerstein (ca. 4.000 Einwohner) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

 

TEAMLEITUNG FINANZEN / Kämmerei (w/m/d) 
 
in einer unbefristeten Beschäftigung in Vollzeit. 

 
Ihre Aufgaben: 
 

 Fachbediensteter und Amtsleiter für das Finanzwesen mit den Sachgebieten Kämmerei, 
Steueramt, Vermögensverwaltung und Gemeindekasse 

 Aufstellung des Haushalts, der Finanzplanung, Vollzug und Überwachung des Haushalts, 
Erstellung Jahresabschlüsse 

 Begleitung von Gremienarbeit und Förderprojekten 

 Kalkulationen von Entgelten, Gebühren 

 Verbandsrechner Schulverband „Gemeinschaftsschule Vordere Alb“, Zweckverband 
„Wasserversorgung Vordere Alb“ 

 Forst-/Jagdwesen 

 kaufmännisches Gebäudemanagement 

 Sonderaufgaben der Bürgermeisterin 
 
Ihr Profil: 
 

 abgeschlossenes Studium als Bachelor of Arts Public Management, Dipl.-
Verwaltungswirt(in) oder Abschluss einer vgl.baren Ausbildung mit entsprechenden 
Zusatzqualifikationen 

 idealerweise gründliche Verwaltungskenntnisse und berufspraktische Erfahrung im 
Haushalts- und Rechnungswesen / NKHR 

 Fähigkeit zu engagiertem, konzeptionellen und selbständigem Arbeiten 

 gute Belastbarkeit, Flexibilität und Engagement 

 gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit, ausgeprägte Kommunikations- und 
Sozialkompetenz 

 Personalführungskompetenz, Verhandlungsgeschick und Teamfähigkeit 

 ein Selbstverständnis für Bürgerservice 

 gute EDV-Kenntnisse in den gängigen Programmen 
 
Wir bieten: 
 

 eine verantwortungsvolle Leitungsfunktion in einem ansprechenden und 
abwechslungsreichen Aufgabengebiet 

 ein engagiertes Team mit einem wertschätzenden Miteinander 



 innovative Denkweisen in einem modernen Verwaltungsdienstleistungsbetrieb 

 einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz 

 flexible Arbeitszeiten und Möglichkeit zu mobilem Arbeiten 

 Gesundheitsmanagement und regelmäßige Mitarbeitertreffen 

 bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen eine Besoldung in A13 bzw. eine 
entsprechende Eingruppierung in den TVÖD sowie eine gesonderte Bezahlung des 
Verbandsrechners 

 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis spätestens 26.08.2022 an die Gemeinde 
Römerstein, vorzugsweise digital unter sauer@roemerstein.de. Bei Fragen kommen Sie gerne und 
unkompliziert auf Bürgermeisterin Anja Sauer zu. Informationen zur Gemeinde Römerstein stehen 
Ihnen unter www.roemerstein.de zur Verfügung. 

mailto:sauer@roemerstein.de
http://www.roemerstein.de/

